Januar 2021

Vedtaegter for Folkekirkens Skoletjeneste Vestegnen

Nedenstaende vedteegter beskriver regelgrundlaget for samarbejde mellem Glostrup,
Haje Taastrup og Radovre-Hvidovre provstiudvalg om etablering og drift af en feelles
skoletieneste. Samarbejdet omfatter pt. kommunerne Albertslund, Brandby, Glostrup,
Hvidovre, Hgje Taastrup, Ishgj, Redovre og Vallensbaek i medfgr af
Lovbekendtgarelse nr.771 af 24. juni 2013 om menighedsrad § 43b.

§ 1. FOLKEKIRKENS SKOLETJENESTE VESTEGNEN
stk.1

Skoletjenestens navn er FSV (Folkekirkens Skoletjeneste Vestegnen). FSV er en
folkekirkelig skoletjeneste for alle folke- og privatskoler i omradet (0. -10. klasse) med det
formal at fremme samarbejdet mellem grundskolen og folkekirken i de deltagende provstier.

stk. 2

Skoletjenestens hjemsted er Rgdovre-Hvidovre Provsti, Glostrup Provsti og Hgje Taastrup
Provsti.

§ 2. FORMAL
stk. 1

Folkekirkens Skoletjeneste Vestegnen formidler viden om folkekirkens forstaelse af
kristendom i et samarbejde mellem skole og kirke lokalt.

Folkekirkens Skoletjeneste Vestegnen tilbyder projekter og materialer til skolernes
undervisning; tilbuddene er tvaerfaglige.

stk. 2

Samarbejdet sker pa grundlag af og i respekt for Folkeskoleloven og de til enhver tid
geeldende formalsbestemmelser og undervisningsvejledninger for de fag, der samarbejdes
med. Det er endvidere malet at styrke samarbejdet mellem skolerne og de lokale kirker ved
at udvikle og udbyde projektforlgb og afvikle feellesarrangementer for provstiernes skoler.
Endvidere kan skoletjenesten virke som idébank for kristendomsfaget i grundskolen, afholde
inspirationsdage og generelt agere sparringspartner for skolernes kristendomsundervisning.

§ 3 BESTYRELSEN

Stk. 1
Samarbejdet ledes af en bestyrelse.



Stk. 2

Bestyrelsen bestar af 3 medlemmer fra hvert provsti:

et medlem udpeget af hvert provstiudvalg og en suppleant for denne.

en preest fra hvert provsti og en suppleant for denne. Udpeget af det enkelte provstiudvalg.
1 valgt menighedsradsmedlem fra hvert provsti og 1 suppleant for denne. Disse vaelges pa
de orienterende mgder om valg til provstiudvalg.

Stk. 3

Funktionsperioden er 4 ar og er geeldende fra den 1. januar aret efter nyvalg til
provstiudvalgene. Bestyrelsen fungerer indtil en ny bestyrelse er konstitueret.

Stk. 4

Bestyrelsen mades til et konstituerende mgde inden funktionsperioden pabegyndes.

Der indkaldes til konstituerende mgde af den afgaende formand for bestyrelsen — uanset om
vedkommende er valgt til den nye bestyrelse.

Bestyrelsen konstituerer sig med formand, naestformand og kasserer.

Valgene er geeldende for 4 ar.

Stk. 5
Skoletjenestens konsulenter deltager i bestyrelsesarbejdet uden stemmeret.

Bestyrelsen kan ad hoc indkalde specialister med seerlig kompetence til deltagelse i
bestyrelsens mgder uden stemmeret.

Stk. 6

Udtreeder et bestyrelsesmedlem i utide, supplerer bestyrelsen sig i den resterende periode |
henhold til §3 stk.2.

Stk. 7

Formanden for bestyrelsen er bemyndiget til og forpligtet til, pa provstiudvalgenes vegne at
afholde MUS samtaler med konsulenterne, samt at der udarbejdes APV i henhold til
geeldende love og regler.

Stk. 8
Bestyrelsen har det fulde ansvar for ledelsen af skoletjenesten, herunder:

e At veere ansvarlig for gkonomien jf. § 5

e At udferdige konsulenternes og medarbejdernes arbejdsbeskrivelser og
ansaettelsesbeviser

e At sikre lokaler til skoletjenestens konsulenter/ medarbejdere

e At sikre udvikling og sammenhaeng udtrykt i en overordnet visions- og handleplan, der
er udarbejdet af konsulenterne/medarbejderne og godkendt af bestyrelsen



e At sikre faglig og geografisk bredde i skoletjenestens projekter og tilbud, sa de deekker
hele skoleforlgbet.

e At komme med ideer og inspiration

Stk. 9

Bestyrelsen holder mgder efter behov, dog mindst fire gange om aret.

Stk. 10

Det er ligeledes bestyrelsens ansvar at skabe rammer for og sikre information il
menighedsradene i provstierne ved et arligt mgde, hvor der indbydes to medlemmer fra hvert
menighedsrad i samarbejdet, samt bestyrelsen og provstiudvalgene. Der er tale om et
orienterings- og udvekslingsmgde hvor medarbejdere og bestyrelse orienterer om
skoletjenestens arbejde og udvikling.

Stk. 11

Bestyrelsen fastsesetter selv sin forretningsorden. Som led i forretningsordenen kan
bestyrelsen beslutte at nedsaette et forretningsudvalg. Der fgres protokol over bestyrelsens
beslutninger. Disse underskrives af deltagerne i lighed med referater fra
menighedsradsmader.

Mgder indkaldes af formanden eller safremt to bestyrelsesmedlemmer gnsker bestyrelsen
indkaldt med en motiveret dagsorden. Et sddant m@de skal indkaldes af formanden inden 14
dage fra anmodningen er formanden bekendt til afholdelse indenfor rimelig tid.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af bestyrelsens medlemmer er til
stede med repreesentanter fra hvert provsti.

Beslutninger traeffes ved simpelt flertal.

Mgaderne indkaldes med mindst 14 dages varsel.

§ 4 BUDGET

Stk.1
Samarbejdet finansieres i overensstemmelse med menighedsradslovens § 43b ved

bevillinger fra de deltagende provstiudvalg. Bevillingerne deles ligeligt mellem de deltagende
provstiudvalg.

Bevillingerne fastszettes af provstiudvalgene efter ansggning fra bestyrelsen.
Forslag til budget for det falgende ar indsendes til provstiudvalgene inden 1. juni.
Provstiudvalgene kan om ngdvendigt drafte bevillingerne pa et faellesmade.

Stk. 2

Bestyrelsen udarbejder budget i overensstemmelse med de meddelte arlige bevillinger fra
provstiudvalgene.

Budgettet sendes til de deltagende provstiudvalg inden 15. november.



§ 5 REGNSKAB OG REVISION

Stk. 1

Bestyrelsen veelger en regnskabsferer for FSV. Regnskabet omfatter udgifter til
konsulenternes  skolebes@g, konsulenternes efteruddannelse, kurser for leerere,
materialeudvikling og distribution, andre ngdvendige udgifter til drift af skoletjenesten samt
eventuelle udgifter til praktisk hjeelp, der udbetales som led i driften. Safremt der anseettes
praktisk hjeelp skal denne udgift ligeledes indga i regnskabet jf. § 7, stk.1.

Regnskabet fares som et selvsteendigt regnskab i en af de deltagende provstiudvalgs

provstiudvalgskasse. Provstiudvalgene treeffer beslutning om hvilken provstiudvalgskasse,
der skal fgre regnskabet.

FSV er ansvarlig for indberetning til Skat af eventuel praktisk medhjzelp.

Stk. 2

Arsregnskabet udarbejdes og godkendes af bestyrelsen. Regnskabsbehandlingen skal
foretages af bestyrelsen inden den 1. marts.

Det godkendte arsregnskab sendes til de deltagende provstiudvalg til endelig godkendelse —
og offentliggares pa FSV’s hjemmeside.

Stk. 3

FSV regnskabet konsolideres efterfglgende i arsregnskab for den af provstiudvalgene valgte
provstiudvalgskasse.

Stk. 4

Arsregnskabet revideres saledes sammen med den af provstiudvalgene valgte
provstiudvalgskasse af provstirevisor.

§ 6 TILSYN

Stk. 1
De enkelte provstiudvalg farer tilsyn med FSV, og kan som led i tilsynet afholde faellesmader.

§ 7 MEDARBEJDERE
Stk. 1

Som konsulenter i FSV ansaettes én konsulent pa fuld tid i hvert provsti. Ved nyansaettelser
gennemfarer bestyrelsen ansaettelsessamtaler mv. og indstiller til det aktuelle provstiudvalg
om valg af ansgger.

Provstierne er saledes ansaettelsesmyndighed for hver sin konsulent, der Ignnes direkte fra
det enkelte provsti. Idet det enkelte provstiudvalg er ansaettelsesmyndighed for konsulenten,
vil konsulenten i tilfeelde af samarbejdets opher enten fortsat varetage funktioner for
provstiudvalget eller modtage 6 maneders varsel om ansaettelsesforholdets opher.

Lenforhandling varetages af den enkelte provstiudvalgsformand i samarbejde med
bestyrelsesformanden for FSV.



Ved nyanseettelse forpligter de deltagende provstier sig pa at arbejde for at dackke savel den
teologiske som den pasedagogiske faglighed i FSV. Ansacttelse skal ske efter
organisationsaftale = for  kirkefunktionaerer med kerneopgaver som  kordegn,
sognemedhjeelper/kirke- og kulturmedarbejder eller kirkemusiker; protokollat for
sognemedhjeelpere/kirke- og kulturmedarbejdere. Obligatorisk uddannelse som
forudseetning for ansaettelsen finansieres af det pagaeldende provsti.

Bestyrelsen kan herudover antage og lgnne praktisk hjeelp inden for budgettet pa maksimalt
8 ugentlige timer i gennemsnit. Ansaettelsesmyndighed herfor er et af de deltagende
provstiudvalg. FSV refunderer efterfglgende denne lgnudgift til provstiet.

Stk. 2

Den til enhver tid siddende formand for FSV varetager i det daglige arbejdsgiverforpligtelsen
over for de ansatte medarbejdere.

Stk. 3

Konsulenterne indgar i det landsdaekkende netveerk af folkekirkelige skoletjenester og
anszettes under hensyntagen til de til enhver tid geeldende regler for deltagelse i
"Landsnetvaerket af folkekirkelige skoletjenester”.

Stk. 4

Der udarbejdes arligt en raekke projekter. Disse skal deskke fra indskolingen (0.-3.klasse), til
mellemtrinnet (4.-6.klasse) og til udskolingen (7.-10.klasse). Projekterne tilbydes til samtlige
skoler i de samarbejdende provstier. Projekterne kan udarbejdes i samarbejde med andre
skoletjenester eller med landsnetvaerket.

Stk. 5

Materialer savel som undervisningsforleb skal pa én gang understrege det specifikt
kristendoms-faglige og samtidig give mulighed for at inddrage andre fag i tveerfaglige
projektforlgb med kristendom som omdrejningspunkt.

Stk. 6
Der tilstraebes god, personlig kontakt til samtlige skoler.
Stk. 7

Det er aftalt, at konsulenterne deekker henholdsvis Redovre-Hvidovre, Hgje Taastrup og

Glostrup provstier med gensidig vikarforpligtigelse til at deekke hinanden ind under sygdom,
ferie og andet fravaer.

Stk. 8

Den daglige kontakt udadtil deles mellem konsulenterne.

§ 8 TVISTER

Enhver tvist, der matte opstd i samarbejdet, herunder om naerveerende vedtaegters forstaelse

eller fortolkning, afggres af biskoppen over Helsinger Stift. Biskoppens afggrelse kan ankes
til Kirkeministeriet.



§ 9 OPH@R.

Ophgr af samarbejdet om FSV skal ske efter den i Menighedsradsloven § 43 stk.4 og 5
foreskrevne procedure.

§ 10 VILKAR FOR ANDRE PROVSTIERS DELTAGELSE | SAMARBEJDET

Andre provstier pa Vestegnen kan beslutte at deltage i samarbejdet pa felgende betingelser:
e Det pageeldende provsti godkender denne vedtaegt.
e Bestyrelsen for Skoletjenesten indstiller til de allerede deltagende provstiudvalg, at
pagaeldende provsti indgar i samarbejdet.

e De allerede deltagende provstiudvalg godkender, at pagaeldende provsti indgar i
samarbejdet.

e Det pagaeldende provsti udpeger bestyrelsesmedlemmer i overensstemmelse med §
3, stk. 2.

e FSV kan beslutte, at andre provstier kan sgge optagelse i FSV.

§ 11 IKRAFTTRAEDEN

Denne vedtaegt traeder i kraft efter godkendelse af de tre provstiudvalg samt Kirkeministeriet,
dog tidligst 1. januar 2022.

Vedteegten skal efter vedtagelsen vaere offentligt tilgaengelig pa skoletjenestens hjemmeside,
samt pa de tre provstiers og Kirkeministeriets hjemmesider.

Stk. 1

Vedtaegterne kan sendres pa foranledning af bestyrelsen og af provstiudvalgene i gensidigt
samarbejde og kraever Kirkeministeriets godkendelse.

Underskrifter
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